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VI.

VII.

VIII.

ORDEN DEL DiA

Nombramiento de Escrutadores de Asistencia.
Informe de Escrutadores, declaracion de quérum y apertura de Asamblea.

Lecturay en su caso aprobacién del informe de actividades del Consejo Directivo por
el periodo 2020.

Lectura y en su caso aprobacioén de los Estados Financieros de la Asociacién al 31 de
diciembre del 2020.

Lectura y en su caso aprobacién del Informe del Consejo de Vigilancia por el periodo
2020.

Proposicién de nuevos Asociados y aprobacion de su admisidn, asi como cambio de

calidad de Asociados.

Proposicidn y en su caso aprobacion, de la integracion del Consejo Directivo de la

Asociacion por el periodo 2021.

Proposicidn y en su caso aprobacion, de la integracion del Consejo de Vigilancia de

la Asociacién por el periodo 2021.
Clausura de la Asamblea.

Asuntos Generales.
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lIl. INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL ANO 2020

FORTALECIMIENTO DE LA RED DE COLABORACION

En el aflo 2020, llevamos a cabo diversas actividades de vinculacion de la red de actores
econdmicos que impulsan el desarrollo del Estado, asi como también, se continud
fortaleciendo nuestra relacién con diversas instituciones para trabajar y dar seguimiento al
Proyecto Chiapas Visidén 2020, siendo estas:

N

o v kW

10.
11.
12.
13.

Instituto para el desarrollo Sustentable en Mesoamérica A.C.

Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP) en
Chiapas

Federacion Mexicana de la Leche (FEMELECHE) en México

Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Estado de Chiapas

Buré de Turismo Municipal de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

Comision de Promocion de la Asociacion de Hoteles de Cancun, Puerto Morelos e
Isla Mujeres

Alianza Empresarios Turisticos del segmento de Naturaleza, S.C.

FIDETUR /Oficina de Congresos y Convenciones de San Luis Potosi

Banco de Alimentos de Tuxtla Gutiérrez

Cooperativa AMBIO

Operation Smile México A.C.

Cecropia

Escuela Bancaria y Comercial-Campus Tuxtla Gutiérrez

Por otro lado, llevamos a cabo dos webinar’s relacionados con el desarrollo y promocidén de

diversos temas relacionados al impulso de los sectores motores en Chiapas, los cuales

fueron:
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1.Acciones estratégicas para consolidar el sector ganadero en Chiapas, donde participaron
la:

1. Coordinacidn de Financiamiento, Comercializacién Agropecuaria y Agroindustrial de la
SAGYP
Subsecretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la SAGYP
Cuerpo Académico “Desarrollo Agropecuario Sustentable” de la Universidad Autonoma
de Chiapas

4. Las empresas “Lacteos del Potrero” y “Ganaderia Regenerativa”

2.Acciones y Estrategias para la Reactivacion del Sector Turistico:

e Burd Municipal de Turismo de Tuxtla Gutiérrez

e FIDETUR — Oficina de Congresos y Convenciones de San Luis Potosi

e Comité de Promocidn de la Asociacion de Hoteles de Cancun, Puerto Morelos e Isla
Mujeres

e Alianza de Empresarios Turisticos del Segmento de Naturaleza, A.C.

Como parte de las actividades relacionadas con los estatutos establecidos en la Asociaciéon
y con la finalidad de enriquecer y validar el plan de trabajo realizamos 7 juntas de Consejo
Directivo donde nos acompanaron diversos representantes de organizaciones involucradas

en el desarrollo de Chiapas.

Agradecemos a todas estas instituciones y organismos, esperamos poder seguir trabajando
de manera conjunta.
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PROYECTO CHIAPAS VISION 2020

ACTUALIZACION DEL PROYECTO CHIAPAS VISION 2020:

Estamos llevando a cabo el proceso de actualizacion del proyecto “Chiapas Visién 2020 -
2030”, el objetivo es valorar y revisar las lineas estratégicas y los proyectos, y generar una
nueva version. Este proceso estd coordinando por la Direcciéon del Departamento de
Gestion y Liderazgo - Region Sur de la Escuela de Negocios del Tecnolégico de Monterrey.

Al cierre del 2020 se logré el siguiente avance:

* Identificacion de las actividades econdmicas mds competitivas de cada una de las
regiones - Fase 1

* |dentificacion de actividades econémicas prometedoras - Fase 2

* Identificacion de los requerimientos de infraestructura econémica estratégicos para las
regiones - Fase 3

* Identificacion de los requerimientos de factores bdsicos para el desarrollo para las
regiones - Fase 4

* Generacion de la cartera de acciones y/o actividades motoras estratégicas para el
desarrollo de Chiapas - Fase 5

* Validacidn y estructuracién inicial de proyectos prioritarios y de la Vision al 2030 para el
Estado — Fase 6
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SECTORES MOTORES

A continuacién, se presentan los avances relacionados a los Sectores Motores de la
Economia siendo estos:

INDUSTRA FORESTAL:

Participamos en:

e 62 Sesion del Congreso Forestal y Desarrollo Rural ante el Cambio Climatico

e Los territorios rurales y el medio ambiente en tiempos de la pandemia

e 2do. Foro Virtual “Los retos de la estrategia de atencién a la tala ilegal y trafico de
madera en Chiapas

INDUSTRIA DEL CAFE:
Participamos en:

e Foro Implicaciones del TMEC en la cafeticultura mexicana

TURISMO:
Es uno de los sectores prioritarios para el desarrollo econémico del Estado, es por esto que
en el 2020 participamos en los eventos:

e Pueblos Mdgicos, una visién de oportunidad post covid-19

e Disefio de productos y Experiencias Turisticas

e Perspectivas y retos del turismo de naturaleza en México ante la contingencia del

covid-19
e La Nueva Era del Turismo
e Presentacién y Rueda de Prensa del Sello de Calidad “Punto Limpio V2020”

e Workshop Empresarial: El Turismo Sostenible y Socialmente Responsable

SECTOR AGROPECUARIO:
Participamos en:

e Magnitud y Duracién de una Crisis Profunda e Inesperada
e Foro: Los efectos del COVID-19 y la nueva normalidad

e Webinar: "Magnitud y Duracién de una Crisis Profunda e Inesperada"
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GANADERIA BOVINA

La industria ganadera bovina enfoca su planeacion a la innovacién tecnolégica para la
produccién de carne y leche, la formulacion de sistemas de financiamiento apropiados al
sector ganadero, la revisiéon y adecuacidon de la politica pecuaria estatal y la necesaria
integracion de los agentes productivos para la comercializacién de los productos y
subproductos de la ganaderia estatal es por eso que participamos en el 52. Foro Nacional

de Lecheria.

FACTORES BASICOS PARA EL DESARROLLO

A continuacidn, se presentan los avances relacionados a los Factores Basicos de Desarrollo,
siendo estos:

EDUCACION:

En materia educativa, somos parte de la Junta Directiva del CECyTECH, por lo que
participamos en 4 sesiones ordinarias. El objetivo de las reuniones fue validar y conocer las
actividades realizadas, algunas de estas fueron:

¢ Revisiones de los estados financieros y de las inversiones

* Reporte de las actividades realizadas

¢ Validacion de proyectos de remodelacion, acondicionamiento y mantenimiento de
los diversos planteles

eValidacion de proyectos de difusién y vinculacidon (foros, concursos, talleres,
capacitaciones)

CONSERVACION Y MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES:

Participamos en:
e Organizacion y participacidn en el Seminario 2020 del Consejo Consultivo de Cambio

Climatico del Estado de Chiapas
e Organizacion y participacién en el Primer Webinario sobre Cambio Climatico del
Consejo Consultivo de Cambio Climatico en Chiapas “Efectos Econdmicos derivados

de la contingencia COVID-19 en Chiapas”.

e Reunidn devinculacion del Consejo Consultivo de Cambio Climatico con la Secretaria
de Medio Ambiente e Historia Natural
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e Taller para la identificacién de prioridades del Programa “Atencién a la Contingencia
y Resiliencia derivados de la pandemia COVID-19”

e Reuniones de Seguimiento para integrar el Documento del Plan Emergente al
COVID-19

o Reunioén con el Grupo de Turismo de Naturaleza.
o Reuniodn con el Grupo de Ganaderia Sustentable

e Foro Virtual Medio Ambiente y Sociedad

e Reunidn de presentacidn de los documentos del Plan Emergente ante el COVID y la
Estrategia de Contingencia y Resiliencia ante la pandemia COVID 19 y sus efectos
ante el Cambio Climatico del Estado de Chiapas, ante integrantes del Consejo
Consultivo de Cambio Climatico de Chiapas y la Secretaria de Medio Ambiente e
Historia Natural.

e Presentaciéon del Plan Estatal de Inversién Transitando hacia la Sostenibilidad:
Chiapas Resiliente y de Bajas Emisiones.

e Reuniones de planeacion y seguimiento para la realizacion del 2do. Webinario sobre
Cambio Climatico en Chiapas y el Taller: Analisis de politicas publicas estatales sobre
Cambio Climatico.

e Presentacion de la SEMANH y SAGyP del Mapa de Resiliencia Ante el Cambio
Climatico (MARACC)

e Taller: Andlisis de politicas publicas estatales sobre Cambio Climatico

GOBIERNO EFECTIVO:

Participamos activamente en diversos foros y eventos:

e Reunidn sobre el “Fomento de la cultura de la integridad”
e Reunidn —foro “Del TLCAN — TMEC”
e Reunidn “Fomento de la Integridad en el Proyecto Tren Maya”

e 2do. Webinario: “Los acuerdos de Paris ante la crisis del COVID-19: “Situacién de las
Contribuciones Determinadas para Chiapas”

e Reunidn “Corredor Interocednico del Istmo de Tehuantepec”
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SEGURIDAD Y JUSTICIA:

En el 2020 continuamos coordinando las accionesy proyectos del Grupo Impulsar a Chiapas,

formado por empresarios de San Cristobal de Las Casas. Donde su objetivo es proponer

estrategias y proyectos a fin de contribuir al desarrollo del municipio, poniendo especial

énfasis en el tema de seguridad.

En este sentido coordinamos y participamos activamente en las siguientes actividades:

e Proyecto San Cristébal Limpio: este proyecto busca eliminar las manchas, rayones y

pintas en los principales Barrios del primer cuadro de la Ciudad.

e Coordinamos las reuniones con los representantes de las siguientes instituciones:

o

o O O O O O O

Mtra. Adriana Rebollo Nucamendi, Fiscal del Distrito de los Altos de Chiapas
Mtra. Gabriela Fenner, Investigadora

Lic. César Dominguez Gutiérrez, Director de Transito Municipal

Lic. Aarén Yamil Melgar Bravo, Ex Secretario de Economia y del Trabajo

Lic. Katyna de La Vega Grajales, Secretaria de Turismo

Lic. Manuel Pardo Pastrana, Presidente de Coparmex Chiapas

Mtro. Jorge Luis Llaven Abarca, Ex Fiscal General del Estado de Chiapas

Lic. Gabriela Zepeda, Comisaria de Seguridad

PARTICIPACION EN DIVERSOS CONSEJOS Y COMITES:

Dentro de nuestras actividades institucionales, participamos en diversos consejos y comités

siendo estos:

e Pacto por la primera infancia

e Junta Directiva del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos

e Consejo Directivo de Coparmex Chiapas

e Comisién de Economia de Coparmex Chiapas

e Consejo Consultivo Municipal Turistico de San Cristébal de Las Casas

e Burd de Turismo de Tuxtla Gutiérrez
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Consejo Consultivo de Turismo
Consejo Consultivo de Cambio Climatico del Estado de Chiapas

Consejo de Vinculacién del Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez

CAPACITACION:

Promoviendo la capacitacién y el desarrollo de competencias y habilidades en el personal,
y como agradecimiento al apoyo que nos brindan nuestros Asociados, llevamos a cabo los
siguientes cursos:

Acciones preventivas del empresario frente a la reforma penal-fiscal 2020.
Etiqueta Empresarial y Relaciones laborales.
Como vender mds que tu competencia.

Manejo de estrés.
Tips en Materia Fiscal para Empresas.

Foro Virtual de Discusién: Employee Advocacy vs RRHH Tradicional.
Comunicacién No violenta para empresas y equipos de trabajo.
éPor qué se extinguieron los dinosaurios? (Analogia Empresarial).

Andlisis Integral de la Ley General de Responsabilidad Empresarial y Debida
Diligencia Corporativa.
Como podemos enfrentar la era digital en la vida y en los negocios.

Deduccion fiscal de inversiones.

Agradecemos a:

C.P.C. y M.I. Gabriel Lépez Consultor Fiscal & Patrimonial de CEl Consultores.

Dr. Jesus Alfonso Ramirez Aguilar, Presidente de la Academia Mexicana de Derecho
Fiscal, Capitulo Chiapas.

Mtra. Selene Camas Damian, Cofundadora de Salud Holistica y Consultora.

Ing. Roberto Gonzalez Campos, Coach master de inteligencia de negocios vy
Consultor de Negossia Consultores.

Dra. Enriqueta Fernandez, Directora de APROCAM.

Lic. Raul Rivera, Director de Cddigo Consulting Cluster.

Lic. Elda Leticia Pérez de la Cruz del Centro de Desarrollo Integral El Arbol.

Dr. Luis Enrique Cancino Ledn, Consultor Senior de Cadiem Consultores S.C.

Lic. Kevin Hernandez Pereyra, de la empresa Business Consulting Agencia de
Desarrollo de Marca.

C.P.C. Abenamar Pérez Roblero, Director General de AEME, S.C.

10
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Gracias por su participacion al impartir estos cursos a nuestros Asociados.

Para propiciar espacios de socializacién, discusidn, y concertacion colectiva en temas
econdmicos y empresariales, con la participacion de empresarios lideres expertos en
produccién, economia, y sociedad que permitan la sensibilizacién sobre la situacion actual
a nivel Estatal y Nacional, asi como el aporte de iniciativas y soluciones realizamos foros,
conferencias magistrales e intercambio de experiencias con el sector empresarial, siendo

estos:

1. Webinar: "Situacion actual y estrategias para la Reactivacion del Sector
Agropecuario"

El objetivo fue dar a conocer la situacién actual del sector agropecuario ante los efectos del
COVID-19, asi como las acciones y estrategias a implementar para lograr su reactivacién

econdmica.
Agradecemos a los ponentes que nos apoyaron, siendo estos:

e Dr. Arturo V. Arreola Muioz, Coordinador General de Instituto para el desarrollo
Sustentable en Mesoamérica A.C. (IDESMAC).

e Ing. Walter Lépez Baez, Director de Coordinacidn y Vinculacién del Instituto Nacional
de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP) en Chiapas.

e Consuelo Gonzalez Pastrana, Secretaria del Consejo Directivo de la Federacidn
Mexicana de la Leche (FEMELECHE) en México y Representante No -
Gubernamental de la Cadena Productiva de Leche en Chiapas.

e Mtra. Zaynia Andrea Gil Vazquez, Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del
Estado de Chiapas.

11
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2. Webinar: Agricultura Sostenible

Con la finalidad de contribuir al sector productivo y brindar las herramientas y
conocimientos para poder incrementar la productividad de sus cultivos, llevamos a cabo

este webinar.
Agradecemos a los ponentes que nos apoyaron, siendo estos:

e Dr. Carlos Eduardo Navarro Rancines, Centro Internacional de Agricultura Tropical
del Colombia.

e Ing. Jorge Octavio Garcia Santiago, Centro Internacional del Mejoramiento del Maiz
y Trigo.

e Ing. Walter Lépez Baez, Instituto Nacional de Investigaciones Forestales Agricolas y
Pecuarias.

PROGRAMA HABITOS BUENOS:

Continuando con el tema de desarrollo humano, mensualmente capacitamos a nuestros
Asociados para promover el programa, obteniendo los siguientes resultados:

o 20 Horas /115 participantes /Esquema Presencial
o 12 Horas / 131 participantes / Esquema Virtual

Certificacidon de los Entrenadores del Programa Habitos Buenos

Con la finalidad de tener un mayor impacto con el Programa Habitos Buenos para Vivir
Mejor en las empresas, durante el 2020 se llevd a cabo la certificacion de 9 entrenadores
de las empresas: Materiales de Construccidn de los Altos, Comercializadora de Pinturas y
Complementos, Concesionaria de Autopistas del Sureste, Agropecuaria, Alimentos
Balanceados del Sur, Ferretera Mandiola S.A de C.V., siendo el cierre y entrega de

resultados.

12
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OBSERVATORIO CIUDADANO FEC:

Es uno de nuestros proyectos institucionales mediante el cual investigamos, analizamos y
difundimos informacion econdmica y estadistica del estado de Chiapas. Esta informacién se
encuentra disponible a través de nuestro portal Web y de igual manera se difunde

oportunamente mediante el boletin electrénico semanal.

Algunos de los temas difundidos en el 2020 fueron:

e Informacion estadistica y cifras sobre los principales sectores econdmicos del Estado
(Ganaderia, Frutas, Hortalizas, Granos).

¢ Informes trimestrales del Banco de México.

e Semaforo Delictivo.

e Asegurados al IMSS.

¢ Indicadores de Ocupacion y Empleo.

¢ Indicadores trimestrales de la actividad turistica en Chiapas.

¢ Presupuesto de Egresos del Estado de Chiapas para el ejercicio Fiscal 2020.

¢ Obligaciones Financieras de las Entidades Federativas de México.

¢ Reporte de ventas de automoéviles nuevos, entre otros.
Mas adelante presentaré los resultados mas importantes sobre estos temas. Esta

informacion se obtiene de fuentes oficiales como INEGI, IMSS, Secretaria de Hacienda,

Banco de México, entre otros.

13
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BOLSA DE TRABAJO FEC:

Este un proyecto Institucional que tiene por objeto coadyuvar con las empresas

establecidas en Chiapas para la vinculacion de las vacantes disponibles con los candidatos

adecuados para cada puesto.

Este servicio es gratuito y ofrece la publicacion de las vacantes sin limites o restricciones en

cuanto al nimero de ofertas publicadas. La misidon es brindar un servicio de valor agregado

para facilitar los procesos de seleccién de candidatos.

Durante el 2020 en la Bolsa de Trabajo se difundieron 1,261 vacantes a través de nuestro
sitio web y fan page en Facebook.
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95
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100

100
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Asi mismo, tuvimos diversas actividades de promocion de la bolsa de trabajo, siendo estos:

Empresas:

e Consorcio Juridico.

e Action Point México.

e Despacho Ontiveros.

e Innovaciones Nicte.

e Asociacion Mexicana de Distribuidores de Automaviles.

Universidades:

e Escuela Bancaria y Comercial.

e Tecnoldgico Nacional de México, Campus Tuxtla Gutiérrez.

e Instituto Tecnoldgico de Monterrey, Campus Chiapas.

e Universidad Auténoma de Chiapas.

e Universidad de los Altos de Chiapas Universidad Politécnica de Chiapas.

e Universidad del Sur.

e Universidad Politécnica de Chiapas.

e Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas.

e Universidad Politécnica de Tapachula.

14
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DIFUSION:

Con el objetivo de dar a conocer ampliamente a la Asociacién y al Proyecto Chiapas Vision
2020, realizamos publicaciones digitales para dar a conocer nuestras actividades, estas
fueron:

e 12 Reportes mensuales.

e 4 Reportes trimestrales.

e 1reporte anual.

e 50 envios del Boletin Electrénico Semanal.

Toda esta informacién se les envia a mas de 5,500 lideres de opinién en todo el Estado.
PAGINA WEB Y SISTEMA DE INFORMACION EN LINEA (INFOFEC):

A través de nuestra pagina web se puede tener acceso a informacién de nuestros proyectos
institucionales.

Dentro de nuestro sistema de informacion (INFOFEC) se encuentra la Biblioteca Virtual, el
Observatorio Ciudadano, la Bolsa de Trabajo y de igual manera, se puede ver el seguimiento
del Plan Estatal de Desarrollo y el Proyecto Chiapas Visién 2020, entre otras funciones.

En lo que corresponde a las visitas a nuestra pagina Web, en el 2020 tuvimos 30,000 visitas
mensuales en promedio aproximadamente.

Visitas pagina Web

45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000

5000
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Asi mismo, contamos con una pestafia llamada “Transparencia”, donde damos a conocer
nuestros estados financieros, pagos de impuestos, dictamen del auditor y los informes del
consejo de vigilancia. Esto es con el objetivo de presentar con transparencia nuestros

numeros.
Los invitamos a navegar nuestro portal visitandonos en la direccidn:

www.fec-chiapas.com.mx

REDES SOCIALES:

Hoy en dia, el uso de las redes sociales es fundamental, es por ello que a través de Facebook
y Twitter se dan a conocer las actividades de la Asociacidn y se busca vincular e interactuar
con otras instituciones y/o personas.

Al cierre del mes de diciembre de 2020 se tienen los siguientes seguidores:

Fomento Econdmico de Chiapas

Perfil en Facebook 4,783
Fan Page en Facebook 2,017
Twitter 1,899

Programa Habitos Buenos Chiapas
Fan Page en Facebook 820

Twitter 609

Bolsa de Trabajo FEC, A.C.

Fan Page en Facebook 13,825

16
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ASOCIADOS:

De acuerdo a los estatutos legales que integran a la Asociacidn, el dia 11 de agosto, se llevd
a cabo la Asamblea Anual de Asociados donde se rindid el informe de Actividades del aifo
20109.

CAMPANA DE ASOCIADOS 2020:

Agradezco a todos los colaboradores, consejeros, y miembros de los grupos consultivos,
que a lo largo de 23 afios han sido actores en la creacidon de un mejor Chiapas.

17
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IV. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

18
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FOMENTO ECONOMICO DE CHIAPAS, A.C.
Estado de Resultados

Del 01/ Enero 2020 al 31 Diciembre 2020

Ingresos

CUOTAS DE ASOCIADOS

DESARROLLO DE PROYECTOS

Total Ingresos

Egresos

GASTOS DE PROMOCION DEL PROYECTO
GASTOS DE ADMINISTRACION.

Total Egresos

AUMENTO PATRIMONIAL

1,599,894.00
9,000.00

1,608,894.00

1,152,711.00
267,391.00

1,420,102.00

188,792.00
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FOMENTO ECONOMICO DE CHIAPAS, A.C.
BALANCE GENERAL

DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2020

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE CIRCULANTE
EFECTIVO $ 6,149 CUENTAS PORPAGAR  $ 28317
CUENTAS POR COBRAR $ 396,092

CONTRIBUCIONES A FAVOR S 347,256

TOTAL ACTIVO CIRCULANTE S 749,497 TOTAL CIRCULANTE S 28,317

NO CIRCULANTE

MUEBLES EQUIPOS Y

MEJORAS. S 32,957 SUMA DEL PASIVO $ 28,317
TOTAL NO CIRCULANTE S 32,957 PATRIMONIO

OTROS ACTIVOS

PAGOS ANTICIPADOS Y FONDO NETO CHIAPAS

DEPOSITOS EN GARANTIA S 9,692 2020. $ 575,037

AUMENTO PATRIMONIAL
DEL 2020. $ 188,792

TOTAL DIFERIDO S 9,692 SUMA DEL CAPITAL $763,829

SUMA DEL ACTIVO $792,146 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL $ 792,146

20
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V. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL INFORME DEL CONSEJO DE
VIGILANCIA DE LA ASOCIACION POR EL PERIODO 2020

A la Asamblea General de Asociados de “ Fomento Economico de Chiapas, A.C.”
Presente

En cumplimiento con lo establecido en los Estatutos de la Asociacion, y en nuestro caracter de Consejo
de Vigilancia, rendimos a ustedes el informe sobre la veracidad, razonabilidad y suficiencia de la
informacion que les ha presentado el Consejo Directivo, en relacion con la marcha de la Asociacién por
el ejercicio de 2020.

Obtuvimos informacion sobre las operaciones, documentacion y registros que juzgamos necesarios
investigar, Asimismo, hemos revisado el estado de situacion financiera de “FOMENTO ECONOMICO
DE CHIAPAS, A.C.” con numeros al 31 de diciembre de 2020, asi como los estados de variaciones en
sus partidas patrimoniales y demas analisis financieros que se juzgaron pertinentes.

Los Estados Financieros descritos en el parrafo que antecede se han preparado con el proposito de dar
cumplimiento a diversas disposiciones legales y estatutarias, presentando las cifras de “FOMENTO
ECONOMICO DE CHIAPAS, A.C.", de conformidad con las normas de informacion financiera mexicanas.
En nuestra opinion, los estados financieros mencionados anteriormente, presentan razonablemente la
situacion financiera por el afio terminado en esa fecha, conforme a los criterios y politicas contables de

informacion seguidos, los cuales fueron aplicados en forma consistente. En tal virtud, nos permitimos
someter dichos estados financieros a la consideracion de la Asamblea General de Asociados.

Consejo de Vigilancia
Lic. José Luis Zebadua Gonzalez

Presidente
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VI. PROPOSICION DE NUEVOS ASOCIADOS Y APROBACION DE SU
ADMISION, ASi COMO CAMBIO DE CALIDAD DE ASOCIADOS

El C.P. José Luis Mandiola, somete a la consideracion de la Asamblea, la admision de las

nuevas empresas asociadas que hizo el consejo directivo, por asi convenir a sus intereses:

e Lic. Erick Rivera — Total Mechanics
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VII.PROPOSICION Y EN SU CASO APROBACION, DE LA INTEGRACION DEL
CONSEJO DIRECTIVO DE LA ASOCIACION POR EL PERIODO 2021

En atencién a que la Asamblea de FEC ha ratificado la admisién de nuevos asociados y al

hecho de que el Consejo Directivo tiene consejeros ex oficio, propongo que el Consejo

Directivo de FEC se integre por las siguientes personas:

Consejo Directivo:

Sr. José Antonio Borges Suarez

C.P. José Brunet Civit

C.P. José Maria Pariente Serrano

Lic. Luis Enrique de Jesus Cancino Leén
C.P. Rodolfo Lozano Aramoni

Lic. Adrian Marenco Olavarrieta

Lic. Mauricio Romero de la Fuente

C.P. José Luis Mandiola Totoricagliena
Lic. Mauricio Machorro Rojas

Lic. José Luis Zebadua Gonzalez

Arg. Santiago Rivera Gonzalez

C.P. Miguel Angel Pérez Reyes

Lic. Renato Flores Moreno

Lic. Teodoro Hoppenstedt Cano

Lic. Eduardo Gonzalez Castafidn

C.P. Francisco Javier Pedrero Salinas
Sr. Rodrigo Francisco del Cueto Arguelles
Ing. Rodrigo Lopez Martin

Mtro. Alberto Reyes Estrada

Quimica Norma Diaz Caballero
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Consejeros Ex oficio del Gobierno del Estado de Chiapas:

Lic. Carlos Alberto Salazar Estrada
Encargado de la Secretaria de Economia y del Trabajo

Dr. Javier Jiménez Jiménez
Secretario de Hacienda

Lic. Zaynia Andrea Gil Vazquez
Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca

Lic. Katyna De la Vega Grajales
Secretaria de Turismo

Consejeros ex oficio de otras instituciones:

Dr. Carlos F. Natarén Nandayapa
Rector de la Unach

C.P. Manuel Villalobos Garcia

Director General del Tecnoldgico de Monterrey, Campus Chiapas

Mtro. Juan José Solérzano Marcial
Rector de la Unicach

Lic. Julio César Sida Velasco
Director Estatal de Nafin

Lic. Gustavo Gonzalez Padilla

Director de Fondo Chiapas

Asi mismo, informo a esta Asamblea los nombramientos de Presidente y Tesorero para el

afo 2021, quedando de esta forma:

e C.P. José Luis Mandiola Tototicagliena

Presidente del Consejo Directivo

e C.P.José Maria Pariente Serrano

Tesorero
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Someto a la consideracidon de esta Asamblea la ratificacion de estos nombramientos.

El Comité Ejecutivo esta integrado por los siguientes miembros del Consejo Directivo: el
Presidente, el Secretario, el Tesorero, los Vocales Asociados promotores y colaboradores
de la Regidon Centro y por aquellos consejeros de las otras regiones del estado, siempre y
cuando lo manifiesten por escrito a este consejo, y estén dispuestos a asistir a las juntas a

las que sean convocados.

Cabe hacer mencionar que con excepcion del Staff de FEC, ningin miembro del Consejo
Directivo hace uso de los recursos disponibles para sufragar cualquier tipo de gasto
derivado de actividades propias del objeto social de la asociacion. Esto ha contribuido a

potenciar los recursos de los que se disponen.

25



INFORME ANUAL 2020

VIIl. PROPOSICION Y EN SU CASO APROBACION, DE LA INTEGRACION DEL
CONSEJO DE VIGILANCIA DE LA ASOCIACION POR EL PERIODO 2021

Se propone que el Consejo de Vigilancia de Fomento Econédmico de Chiapas, A.C., este
integrado por las siguientes personas:

Consejo de Vigilancia
Presidente

Lic. José Luis Zebadua Gonzalez

Vocal

Lic. Mauricio Machorro Rojas

Someto a la consideracion de esta Asamblea la ratificacion de estos nombramientos.
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IX. CLAUSURA DE LA ASAMBLEA

X.ASUNTOS GENERALES
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